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FIRSPRANGPRISEN

M Firsprangprisen er et sam-
arbeid mellom Rogalands
Avis, Neeringsforeningen
i Stavanger-regionen,
Sparebanken Vest og
Innovasjon Norge.

M Intensjonen bak prisen er
& fa fram i lyset enkeltper-
soner i privat eller offentlig
virksomhet som har bidratt
til nytenking.

M Det skal kéres fire vinnere,
én i september, oktober,
november og desember.
Hver av vinnerne far 35.000
kroner i premie.

M Lesere av Rogalands Avis
nominerer kandidater til pri-
sen. Hver maned plukkes
det ut seks finalister, som
presenteres i Rogalands
Avis. Vinnerne kares av
en jury, bestdende av
representanter for lokalt
naeringsliv og samfunnsliv.

W Nominerte som ikke gar
videre til finalen forste
gang, gér videre til neste
runde.

B Enkeltpersonersom
har gjort en ekstraordi-
naer innsats i privat eller
offentlig virksomhet, kan
nomineres. Det kan vaere
griinderen som har skapt
nye arbeidsplasser ved &
tenke annerledes, det kan
veere ingenigren som har
utviklet et nytt produkt
— eller hjelpepleier som har
utviklet en ny lofteteknikk
som har redusert sykefra-
veeret. Viktige stikkord er
nytenking, vekst, endring
og skapervilje.

HVORDAN NOMINERE

B Hvemsom helst kan
nominere kandidater til
Firsprangprisen. Du kan
nominere en kollega, ansatt
eller bekjent. Bade enkelt-
personer, bedrifter og orga-
nisasjoner kan nominere.

B Personensom nomineres
ma veere fra Stavanger-
omrédet og tilhere en
virksomhet med lokal tilho-
righet.

M Deter viktig at nominasjo-
nen er skikkelig grunngitt.

B Kandidaterkan nomineres
helt fram til 10. desember
2010.

B Nominasjonsforslag sen-
des til Rogalands Avis, PB
233, 4001 Stavanger.

Mrk: Firsprangprisen - eller
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JURYEN:

Bjorn Szbo
sjefredakter i
Rogalands avis

Tekst:

Ingvild Ween
iwe@rogalandsavis.no
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Ane Christophersen
har takket nei til
jobbtilbud for & satse
fullt pa egen bedrift.
Griinderen jobber for
at studentprosjektet
Windflip skal bli rea-
lisert.

Det hele startet med at fem
studenter ved NTNU i Trond-
heim, deriblant Ane Christop-
hersen, bestemte seg for 4 ta et
valgfag der malet er a delta i
en konkurranse i skipsdesign
for studenter. De har laget en
lekter som gjor det mulig a
transportere ferdig sammen-
satte havvindmeller til vind-
parker uten a bruke kranfar-
toy. Ute pa plass blir lekteren
fylt med ballastvann slik at
den blir staende vertikalt, og
da slippes turbinen fra lekte-
ren.

Positive tilbakemeldinger

- Jeg foler meg ganske privile-
gert som far veere med pa dette.
To av oss har valgt a satse 100
prosent pa Windflip. Vi tror det

er liv laga, sier Ane Christop-
hersen.

Opprinnelig var planen a
legge ned prosjektet etter at
studiet var ferdig. Men etter a
ha vunnet konkurransen fikk
de presentere sitt konsept i
USA. De leverte ogsa en rap-
port til Statoil siden lekteren
passer godt til Statoil sitt pro-
sjekt med havvindmellen Hy-
wind.

- Statoil synes vart konsept
var spennende og vi fikk pre-

Vi har dialog
med ulike aktg-
rer, men vil ikke

begynne & bygge for vi
har kontrakt pa plass.
Malet er & veere klar for
markedet i 2015.

sentere oss pa deres stand pa
ONS i 2008, sier daglig leder
Ane Christophersen i Wind-
flip.

Hun begynte deretter pa stu-
die i entreprenegrskap. Der
skulle de finne en idé og utvi-
kle den videre mot kommersia-
lisering. Etter a ha fatt mange
gode tilbakemeldinger pa
Windflip, bade fra programmet
«Skaperen» pa TV2 og Innova-

VIPPES: Ved 4 fylle ballastvann inn i lekteren, s& synker den ene enden ned i
sjgen og vindturbinen blir stiende vertikalt. Det gjor det lettere & frakte vindmellene

ut til vindparkene. lllustrasjon: Windflip
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sjon Norge, sa valgte de a ga
videre med Windflip.

—Jeg har aldri sett meg selv i
en entreprengrrolle, men sam-
tidig synes jeg det er spennen-
de. Jeg sgkte meg inn pa studie
i forretningsutvikling fordi jeg
onsket a veere med a ta videre
andre sine ideer, sier Christop-
hersen.

Resultatet ble altsd at hun
jobber for fullt med et prosjekt
hun selv har veert med pa fra
starten av. Etter a ha studert
ferdig valgte hun og Torbjern
Mannsaker a etablere Windflip
i Stavanger fordi det er mange
industriakterer her som kan
veere aktuelle for dem & samar-
beide med.

Jobber mot 2015

Windflip har hentet inn 1,8 mil-
lioner kroner. Det har gjort det
mulig a bygge en pilot og fa tes-
tet den ut. Na er malet a finne
samarbeidspartnere og fa tak i
penger til a bygge den forste
lekteren.

— Vi har dialog med ulike ak-
torer, men vil ikke begynne &
bygge for vi har kontrakt pa
plass. Malet er a veere Klar for
markedeti2015, sier Ane Chris-
tophersen.

I forste omgang er deres kon-
sept laget for flytende vindmel-
ler bygget som bayelgsning, og
der er Statoil kommet lengst.
Malet til Windflip er a fa trans-
portere vindmellene nar Sta-
toil tar Hywind videre.

— Konseptet vart kan ogsa
brukes til & transportere bunn-
faste vindmeller, men i ut-
gangspunktet satser vi pa dem
som er flytende. Noen mener vi
er tidlig ute, men det synes
ikke vi for det tar tid for vier i
markedet, sier hun.

Bransjen de satser innen er
relativt konservativ. Men de
har klart & fa mye oppmerk-
somhet.

—Vier heldige som har et pro-
sjekt som er i tiden ved at det er
gront og innen vindenergi. Det
er god mat for mange. Vi opple-
ver nd at folk vi kommer i kon-
takt med har hert om oss, og
det gjor det mye lettere, sier
Windflip-sjefen.

Tom Tvedt
fylkesordferer i
Rogaland

Satser pa

X Ane Christophersen er dag-
lig leder i Windflip.

X Selskapet har utviklet en
lekter som skal transportere
ferdig sammensatte vindmel-
ler fra produksjonssted og ut
til vindparken til havs.

X P4 stedet vindmellen skal
sta blir lekteren vippet i lodd-
rett stilling, og vindmellen fri-
gjores.

X De var fem NTNU-studenter
som kom opp med ideen.

X To av dem, Ane Christop-
hersen og Torbjern Manns-
aker, satser na heltid pa
Windflip.
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HYDRO-TAP | QUATALUM PA 625 MILL.

forkastes. | en pressemelding
skriver Hydro at det for selskapets
andel av resultatet i Quatalum for
tredje kvartal i ar ligger an til et
tap pé 225 millioner kroner.

For fierde kvartal ventes tapet &
bli rundt 400 millioner. (ANB-NTB)

Norsk Hydro ma ta et tap pa
rundt 625 millioner kroner p& alu-
miniumsverket Quatalum i andre
halvér i 2010.

Driften stoppet i fem timer p&
grunn av stremstans 10. august i
ar, og det forte til at planen om
full drift ved slutten av aret matte

Eivind Reiten. Foto: Scanpix

Stoler pa kinesisk pragmatisme

Det vekker ikke bekymring hos
nzerings- og handelsminister
Trond Giske at kinesiske myndig-
heter i gar avlyste et nytt mote
med fiskeriminister Lisbeth Berg-
Hansen. Giske har ikke fatt signa-
ler om & forberede seg pa at tids-
horisonten for sluttforhandlingen

av en frihandelsavtale kan komme
til & flytte pa seg.

- Forhandlingene om frihandels-
avtalen har et helt annet tidsper-
spektiv. Vi har forhandlet i to ar
og skal holde pé i opptil enda et
&r. Jeg er ikke bekymret, sier
Giske. (ANB-NTB)

indeventyret

TRE OM ...

Eirik Hogner, styremedlem i Windflip:

- Ane er viliesterk, og fér ting gjort mens andre snakker
om det. Det er viktig i en oppstartsbedrift og er nok en
arsak til at hun har kommet s& langt. Ane er god til & fa
folk rundt henne til & trives. Bade hun og Torbjern
Mannsaker tok en sjanse, og turde 8 satse p& Windflip.
Hun har sté& pa vilie og skjenner hvordan de ma posisjo-
nere seg for & fa ting til. Hun bruker mye tid pa a finne
alternative méter & fa tak i penger. Nar det gjelder forret-
ningsutvikling s& er hun flink til & tenke nytt.
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Alexander Hgiby, venn:

- Ane er flink til & engasjere seg, og hadde mange verv
pé NTNU. Det er en dame med bein i nesen som ikke gir
seg ved forste motgang. Hun er et arbeidsjern som star
pa, og det gir resultater. Windflip er et gigantisk prosjekt,
som flere tvilte p& om ville g&. | dag er det et prosjekt
som trekkes fram p& NTNU som bevis pa at alt er mulig.
Hun er kreativ og ser muligheter der de fleste nok hadde
tenkt at dette er for stort. Ane er godt likt av de fleste, og
mange er imponert over det de har fatt til.

aSparebGnkeﬂVest

SATSER: Daglig leder Ane Christophersen i Windflip
flyttet nylig selskapet til Stavanger etter & ha studert
ved NTNU i Trondheim. Selskapet har utviklet en lek-
ter som kan transportere havvindmeller uten a ha
behov for kranfartgy. Foto: Ingvild Ween

Atle Christophersen, far:

- Hun er en energisk jente med mye pagangsmot. Fra
hun var ganske liten sa har hun veert malrettet. Har hun
bestemt seg for noe, sa stér hun pa til hun har klart det.
Hun drives av at hun er tent pa en god idé som hun kan
veere med & f& fram. Hun er utdannet i entreprenerskap,
men dette er nok en del nybrottsarbeid for henne ogsa.
da ha mot til & g& péa prosjektet er prisverdig. Det er alltid
en noksa stor risiko & starte opp med griinderbedrift. At
de har fatt god oppbakking motiverer dem til & fortsette.
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